
№ п/п
Сумма              

бел.руб

1* 136

2 509

3 69433

4 0

5 0

6 0

69433

№ п/п
Сумма затрат 

бел.руб

1** 32456

2*** 3765

3 5040

4 7340

5 3250

6 400

7 3000

8 8582

9 3300

10 300

11 2000

69433

№ п/п Сумма за год (руб)

1 10992

2 8676

3 5796

4 4992

5 2000

Поступление целевых взносов 

Поступление дополнительных взносов 

ИТОГО суммарный доход

Состав членов товарищества на  27 августа 2022 года 

СМЕТА

расходов и доходов садоводческого товариществана  2023  год

ПОСТУПЛЕНИЕ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ ЗА ГОД

Размер членских взносов ___БВ в квартал (01.01.2022г. БВ - 32,00 руб)

Поступление членских взносов за год

Наименование статей затрат

Заработная плата штатных работников, гражданско-правовые договора и 

вознаграждения

Начисление на з/плату и  гражданско-правовые договора (отчисления в 

ФСЗН(пенс.страх.-5%,социал.страх.-6%) и Белгосстрах-0,6%)

Вывоз мусора ТКО (договор с ИООО "Ремондис")

Размер дополнительных взносов 

Техническое обслуживание и содержание электрохозяйства СТ 

"Выпрабавальнiк" 

РАСХОДЫ

Вывоз мусора ТБО (крупногабаритный контейнер)

Непредвиденные расходы КТП (аварии, работы по устранению дефектов 

(повреждений), закупка материалов) 

Должность, оклад, ставка                                                        

ИТОГО суммарные расходы (затраты)

Расшифровка зарплаты                                                                                                                            

С 01 апреля 2022г. размер  мин. з/плата с учетом индексации  - 482,29 бел.руб                                                                                                                                                                                                              

Штатные сотрудники СТ

Подсобный рабочий

916

723

483

Оклад             

месяц (руб)

Электроэнергия на общественные нужды (энергоснабжение офиса СТ) Обслуживание и содержание дорог (грейдирование, ремонт, гравий, очистка 

от снега в зимний период)

Председатель правления

Казначей

Управленческие и хозяйственные материалы, оборудование и инвентарь), 

услуг сторонних организаций

Непредвиденные расходы (технические и общехозяйственные, работы 

электромонтажные, штрафы, пени, неустойки, юридические услуги, траты 

на судебные нужды, индексация и перерасчет с связи с изменением 

законодательства и др.) 

Ремонт информационных стендов

Электрик 416

Снятие показаний ИПУЭ по ГПД 167



6 0

32456

1

2

3

4

5

6

1* - Размер членских взносов будет утвержден только после утверждения расходов 

Общим собранием членов СТ "Выпрабавальнiк"

Предложение: оплату членского взноса вносить ежеквартально, пени начислять 

по истечении квартала. Например ЧВ за 1 квартал в размере 34 руб оплатить до 31.03.23г. 

Пени начислять в размере 0,3% за каждый день просрочки с 01.04.2023г. и т.д.

При желании членский взнос можно оплачивать досрочно.

1** - Размер заработной платы штатных работников, гражданско-правовых договора

будет утвержден на Общем собрании членов СТ 

Заработная плата сотрудников начисляется, согласно минимальной заработной платы 

(размер МЗП с учетом индексации на 01.04.2022г. - 480,96 руб.)

2** - Размер начислений на з/плату и  гражданско-правовые договора, после утверждения 

 штатного расписания (отчисления в ФСЗН: пенс.страх.-5%,социал.страх.-6%

 и Белгосстрах-0,6%)

8582

682

3600

200

300

3700

Хозяйственные товары: инструменты, хоз.инвентарь и др.
100

ИТОГО 

Расшифровка управленческих и хозяйственных расходов

Бланки, канцтовары (бумага, ручки, папки, файлы, 

заправка катриджей и др.

Вознаграждение членов правления, рев/комиссии 0

ИТОГО

Горюче-смазочные материалы на общехозяйственные и 

технические нужды

Услуги связи и интернет (продление регистрации домена, 

почтовые отправления , услуги А1 и т.д.)

Обслуживание расчетного счета (комиссия банка)

Комиссия сервиса ЕРИП АИС "Расчет" вознаграждения за 

операции осуществляемые ОАО "Небанковская кредитно-

финансовая организация "ЕРИП" -2,8%


